
 
 
 

Aktuelle  
Stellenanzeige  
  

 

Regionalwerke Wolfhager Land GmbH • Siemensstraße 10 • 34466 Wolfhagen • Tel.: 05692 32 296 - 0 • Fax: 05692 32 296 - 19 • E-Mail: service@rwl.gmbh   

Eingetragen beim Amtsgericht Kassel HRB 18293 
USt.-ID: DE330556447 
Geschäftsführer: Dipl.-Wirtsch.-Ing. Christina Holzhauer, Alexander Rohrssen 
Vorsitzender des Aufsichtsrates: Bürgermeister Reinhard Schaake 

Bankverbindungen 
Kasseler Sparkasse ∙IBAN: DE63520503530002207788∙ BIC: HELADEF1KAS 
Volksbank Kassel Göttingen∙ IBAN: DE98520900000070000180∙ BIC: GENODE51KS1 
Raiffeisenbank HesseNord ∙ IBAN: DE47520635500000009520 ∙ BIC: GENODEF1WOH 

  

 www.rwl.gmbh   

    

Die Regionalwerke Wolfhager Land GmbH ist ein modernes, leistungsfähiges und kundenorientiertes Dienst-
leistungsunternehmen. 28 Mitarbeiter stellen die zuverlässige Lieferung von Strom und Trinkwasser an über 
10.000 Kunden in der Region sicher. Kommunale Versorgung ist leistungsfähig, bürgernah und wettbe-
werbsfähig. Dafür arbeiten wir in einem innovativen Team zusammen. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine(n) Elektromeister(in) 
(abgeschlossene Ausbildung zum Meister oder Techniker des Elektrohandwerks) 

 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum Meister oder Techniker im Elektrohandwerk 
und sind mit den technischen Regelwerken und Vorschriften vertraut 

• Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung in der Mitarbeiterführung und Arbeitsvorbereitung 

• Sie haben umfangreiche Kompetenzen in der Montage und Instandhaltung von Mittel- und Nieder-
spannungsanlagen  

• gute IT-Kenntnisse (Office-Applikationen, Branchenlösungen) 

• Führerschein ab Klasse BE 

• Engagement, Eigeninitiative und hohe Teamfähigkeit und die Bereitschaft im Versorgungsgebiet zu 
wohnen runden Ihr Profil ab 

 

Ihre Aufgaben 

• Verantwortlichkeit für unsere Mittel- und Niederspannungsinfrastruktur in den Bereichen Planung, 
Errichtung, Unterhaltung und Instandhaltung 

• Führung und Anweisung des unterstellten Personals 

• Kostenverantwortlichkeit für Materialbeschaffung und Fremdvergaben 

• Koordination und Einweisung von Fremdfirmen 

• Koordination und Teilnahme an Bereitschaftsdiensten 
 

Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz mit Innovationspotential und hohem gestalterischen Spielraum 
bei adäquater Vergütung in einem motivierten Team von Mitarbeitern. 
 

Ihre Qualifikationen und Berufserfahrungen entsprechen unserem Anforderungsprofil? Sie sind motiviert zu-
künftig zum Erfolg unseres Unternehmens beizutragen? Dann bewerben Sie sich unter Angabe Ihres mögli-
chen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bevorzugt per E-Mail an: 

➢ jobs@rwl.gmbh  

oder schriftlich an:  

➢ Regionalwerke Wolfhager Land GmbH  
Personalabteilung  
Siemensstr. 10  
34466 Wolfhagen 

Selbstverständlich wird Ihre Kontaktaufnahme vertraulich behandelt. 

Datenschutzhinweis: Bitte beachten Sie, dass Ihre Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens elektro-
nisch gespeichert werden. 


