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Die Regionalwerke Wolfhager Land GmbH ist ein modernes, leistungsfähiges und kundenorientiertes Dienst-
leistungsunternehmen. 29 Mitarbeiter stellen die zuverlässige Lieferung von Strom und Trinkwasser an über 
10.000 Kunden in der Region sicher. Kommunale Versorgung ist leistungsfähig, bürgernah und wettbe-
werbsfähig. Dafür arbeiten wir in einem innovativen Team zusammen. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine(n) Elektroniker(in) für Betriebstechnik oder Energie- und Gebäudetechnik 

 

für den Betrieb unserer Nieder- und Mittelspannungsnetze. 

Sie arbeiten in einem Team von 5 Mitarbeitern des Außendienstes, um die Versorgung der Stadt Wolfhagen 
und der Gemeinde Habichtswald mit elektrischer Energie sicherzustellen. 

 

Wir erwarten von Ihnen: 

• abgeschlossene Berufsausbildung zum 
Elektroniker (Energietechnik) oder ver-
gleichbar 

• Führerscheinklasse BE 

• Erfahrungen im EVU-Bereich (20kV-
Schaltberechtigung wäre von Vorteil) 

• Ausbildung: Arbeiten unter Spannung 

• Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität 

• sicheres und kundenfreundliches Auftre-
ten 

• Teilnahme an Ruf-Bereitschaftsdienst 

• Bereitschaft zur Nutzung von IT-Ressour-
cen 

• Unternehmensidentifikation 

• Grundkenntnisse des EnWG und der NAV 

• Betriebswirtschaftliches Denken und Han-
deln 

• wohnhaft in der Umgebung (15km) 
 

 

Wir bieten Ihnen: 

• einen sicheren Arbeitsplatz 

• leistungsgerechte Vergütung nach Tarif AVE-Vertrag 

• tarifliche Zuschläge 

• Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse 

• Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der betrieblichen Erfordernisse und Ihrer persönlichen Pri-
orität 

 

Ihre Qualifikationen und Berufserfahrungen entsprechen unserem Anforderungsprofil? Sie sind motiviert zu-
künftig zum Erfolg unseres Unternehmens beizutragen? Dann bewerben Sie sich bis zum 3. September 
2021 unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bevorzugt per Mail an: 

➢ jobs@rwl.gmbh  

oder schriftlich an:  

➢ Regionalwerke Wolfhager Land GmbH  
Personalabteilung  
Siemensstr. 10  
34466 Wolfhagen 

Selbstverständlich wird Ihre Kontaktaufnahme vertraulich behandelt. 

Datenschutzhinweis: Bitte beachten Sie, dass Ihre Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens elektro-
nisch gespeichert werden. 


